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Положение
о научно-методическом совете (НМС) МБОУ СОШ №6

1. Научно-методический совет является главным структурным подразделением науч-
но-методической службы школы. Создается в целях совершенствования  содержания образо-
вания и его учебно-методического обеспечения в соответствии с Концепцией развития шко-
лы, разработки национально-регионального компонента на основе базисного учебного плана,
организации и руководства поисково-исследовательской работой педагогического коллекти-
ва, внедрения в практику работы прогрессивных технологий.

2. Цели деятельности научно-методического совета:
- организация методического обеспечения образовательного процесса;
- совершенствование содержания образования;
- развитие учебно-воспитательного процесса в соответствии с Концепцией развития

школы;
- межпредметная координация деятельности школьных предметных кафедр.

3. Для реализации поставленных целей научно-методический совет:
1. Координирует и контролирует работу ШМО, объединяющих учителей различных

предметов.
2. Ориентирует на реализация научно-методической темы школы.
3. Анализирует состояние и результативность работы научно-методической службы.
4. Рассматривает на своих заседаниях актуальные проблемы, от которых зависит эффек-

тивность и результативность обучения и воспитания учащихся школы.
5. Вносит предложения по совершенствованию обучения и воспитания в соответствии с

Концепцией развития.
6. Рекомендует направления изучения и пропаганды опыта работы учителей школы,

обмена опытом с педагогическими коллективами города, образовательными учрежде-
ниями города.

7. Рассматривает инновации, нововведения, новшества, представляемые ШМО и члена-
ми педагогического коллектива.

8. Осуществляет руководство работой научно-исследовательской кафедры учителей.
9. Осуществляет подготовку и издание научно-методических и информационных мате-

риалов, пропаганду достижений педагогического коллектива школы.
10. Рассматривает тематику заседаний педагогических советов, которые обсуждаются и

утверждаются педсоветом.
11. Подчиняется высшему органу – педагогическому совету школы.



12. Способствует совершенствованию профессионального мастерства учителя, росту его
творческого потенциала.

13. Рассматривает и рекомендует представляемые ШМО кандидатуры учителей школы
на присуждение им квалификационных разрядов, премий, наград.

4. Состав научно-методического совета:
1. Членами НМС являются: заместители директора школы по УВР, руководители

школьных МО.
2. Председатель НМС выбирается членами совета. Его кандидатура согласовывается с

администрацией школы.
3. В своей деятельности научно-методический совет подотчетен педагогическому кол-

лективу школы, несет ответственность за принятые решения и обеспечении их реали-
зации.

5. Порядок работы научно-методического совета:
1. Заседания совета проводятся по мере необходимости, но не реже четырех раз в год.

Совет правомочен принимать решения, если на заседании присутствует более поло-
вины его состава. Все вопросы решаются открытым голосованием и принимаются
простым большинством голосов.

2. Деятельность совета строится на основе Концепции развития школы, годовых планов,
согласованных с перспективным планом школы.

3. Состав и порядок работы совета утверждается приказом директора школы.

6. Научно-методический совет имеет право:
1. Заслушивать отчеты руководителей МО школы.
2. Ходатайствовать перед администрацией о направлении преподавателей школы в

творческие командировки с целью изучения передового опыта, участия в научных
конференциях, проводимых на территории Удмуртии.

3. Вносить предложения администрации о поощрении учителей, успешно внедряющих
передовые технологии обучения и воспитания, разрабатывающих оригинальные ав-
торские программы по региональному компоненту образования.

4. Вносить предложения, направленные на совершенствование обучения и воспитания в
соответствии с концепцией развития школы.

5. Вносить предложения по укреплению материально-технической базы и учебно-
методического комплекса для реализации авторских программ и скорректированных
программ.

7. Научно-методический совет обязан:
1. Строить работу в соответствии с Положением о НМС школы, Уставом и Концепцией

развития школы.
2. Рассматривать предложения МО, администрации, учителей по совершенствованию

работы совета.
3. Способствовать развитию творческой, научно-исследовательской деятельности  чле-

нов педагогического коллектива школы; внедрению в практику новых прогрессивных
технологий и авторских разработок.


